GNA promove treinamento sobre prevencio a violéncia de género e ao assédio no Agosto
Lilas

Acdo reuniu colaboradores e profissionais de empresas contratadas que atuam nas UTEs GNA |
e GNA Il e no Terminal de GNL

A GNA - Gas Natural Agu, joint venture formada pela bp, Siemens Energy, SPIC Brasil e Prumo
Logistica, promoveu, dentro das acdes do Agosto Lilas, um treinamento voltado a capacitacdo e
a sensibilizacdo sobre assédio e discriminacdo de género. A atividade reuniu colaboradores e
profissionais de empresas contratadas que atuam nas UTEs GNA | e GNA Il e no Terminal de
GNL.

Com o tema "Construindo uma cultura de respeito: prevencdo da violéncia de género, do
assédio e da discriminacdo no ambiente de trabalho", a atividade foi conduzida em parceria
com Barbara Amaral, especialista em Género e Direitos Humanos, e reforgcou a importancia de
relagGes profissionais pautadas pelo respeito.

Durante a acdo, a GNA também reforcou a disponibilidade de seu Canal de Denuncia,
ferramenta destinada ao recebimento e encaminhamento de relatos, e orientou colaboradores
e profissionais sobre como utiliza-lo quando necessario.

Com agdes como essa, a GNA reafirma seu compromisso com a construcao de um ambiente de
trabalho seguro para colaboradores e parceiros.



